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MEJORA DEL EMPLEO 

Para el regidor pinteños “la mejor política 

social que hay es el empleo”. En ese 

sentido, la tasa de desempleo en Pinto se 

ha reducido un 16%, hasta el 6,62%, lo 

que sitúa la tasa de paro registrado más 

baja de los últimos 20 años en la ciudad.  

Y eso es gracias a que Pinto hoy es un 

municipio que atrae inversión y cuenta con 

una gran oferta formativa y educativa. 

Máxime en una legislatura donde se ha 

puesto en marcha la Fábrica de Innovación 

y Emprendimiento, tras haber rehabilitado 

el edificio municipal conocido como Casita 

de Chocolate.  

REBAJA DE IMPUESTOS 

La buena marcha de la ciudad ha 

permitido al Equipo de Gobierno bajar el 

IBI un 5,5%, el más bajo de los últimos 

diez años, además de mantener otros 

impuestos municipales, como el Impuesto 

sobre Vehículos de Tracción Mecánica 

(‘numerito del coche’) como el más bajo de 

la Comunidad de Madrid.  

UNA CIUDAD PARA VIVIR 

En estos tres años, los jóvenes de Pinto 

han sido los grandes protagonistas de la 

ciudad. No solo con propuestas de ocio, la 

recuperación del Programa de Peñas o 

Pinto Joven. También se ha conseguido 

que por primera vez se imparta en Pinto el 

Bachillerato de Artes en el IES Vicente 

Aleixandre.  

PLAN VIVE 

Además de la oferta formativa, los jóvenes 

pueden vivir en Pinto gracias a las 422 
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p Tres años 
gobernando 
para el 
bienestar de  
los vecinos  
de Pinto 

• El Equipo de Gobierno de Partido Popular y Pinto Avanza cumple tres años al 
frente del Ayuntamiento de Pinto. “Tres años donde hemos puesto a las familias 
de Pinto en el centro de nuestra acción de gobierno, protegiendo a las familias, 
generando empleo, bajando impuestos, dando oportunidades a los jóvenes y 
mejorando el bienestar de nuestros mayores”, ha destacado el Alcalde de Pinto, 
Salomón Aguado.  



viviendas del Plan Vive de la Comunidad 

de Madrid. Viviendas con alquileres 

asequibles, ya entregadas a familias del 

municipio, en lo que ha supuesto la mayor 

oferta de vivienda pública en la ciudad en 

las últimas décadas.  

PINTO LIMPIO ¡Y PUNTO! 

Asimismo, otro de los hitos de esta 

legislatura ha sido la puesta en marcha del 

nuevo modelo del servicio municipal de 

limpieza y recogida. Pinto Limpio ¡Y Punto! 

no solo es un lema, sino una realidad. 

Gracias a esta gran inversión en el cuidado 

y la limpieza de la ciudad, ahora hay más 

personal, nuevas máquinas, contenedores 

con pedales y se ha acercado el servicio a 

los vecinos, con nuevas vías de 

comunicación de incidencias o recogida 

puerta a puerta.  

SEGURIDAD 

Una ciudad limpia y a la vez segura, ya que 

se ha reforzado la plantilla de Policía Local 

con más medios humanos y materiales. Un 

esfuerzo fruto del cual la delincuencia ha 

bajado en lo que va de legislatura más de 

un 10%. 

PINTO EN VERDE 

Otro de los proyectos cumplidos en estos 

tres años por el Equipo de Gobierno ha 

sido Pinto en Verde, con la construcción 

del gran bulevar central de la Avda. Juan 

Pablo II y la nueva Plaza Abogados de 

Atocha como exponente de modernidad.  

Este programa de revitalización y 

rehabilitación de la ciudad se ha 

completado con el Plan Centro, el Plan 

Municipal de Rehabilitación de Barrios, la 

renovación del lago del Parque Juan 

Carlos I y la reforma del Teatro Francisco 

Rabal. 

Proyectos a los que en este mes de julio se 

sumará el puente Isaac Albéniz, en 

septiembre la Oficina de Turismo, durante 

este semestre, previsiblemente, la estación 

de La Tenería y en el primer trimestre de 

2027, el centro de salud La Tenería.  

Esta acción de Gobierno de estos tres 

años se concreta en 200 medidas que se 

recogen a lo largo de las siguientes 

páginas, evidenciando la recuperación del 

orgullo de ser de Pinto, de vivir en Pinto y 

de ser pinteño. 
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FAMILIA 
 
1. Las familias de Pinto, eje central de la 
acción de Gobierno local, se benefician 
de la rebaja del 5,5% del IBI, la tasa 
más baja de los últimos diez años.  
 
2. Impulso de más rebajas de impuestos 
municipales, siendo un ejemplo el 
‘numerito del coche’, el más bajo de la 
Comunidad de Madrid. 
  
3. Iniciado el trámite para crear el 
‘cheque bebé’, con el fin de fomentar  
la natalidad y ayudar a las familias.  
 
4. Convenio de colaboración entre la 
Comunidad de Madrid y el Ayunta-
miento de Pinto para el desarrollo de la 
atención social primaria y otros 
programas por parte de los servicios 
sociales municipales. 
 
5. Convenio de colaboración con la 
Comunidad de Madrid para desarrollar 
proyectos o actuaciones en materia de 
atención a personas mayores en 
situación de soledad no deseada. 

6. Convenio de colaboración con la 
Comunidad de Madrid para la 
ejecución de proyectos sociales y 
protección a la familia con cargo a los 
fondos europeos. 

 
7. Cumplimiento del convenio para la 
concesión de ayudas de emergencia a 
familias en situación de vulnerabilidad 
e implantación de la Tarjeta 
Monedero. 
 
8. Impulso a las ayudas para la mejora 
tecnológica en los servicios sociales 
municipales con el fin de prestar un 
mejor servicio. 
 
9. Realización del programa de 
protección integral a la infancia y 
adolescencia frente a la violencia. 
 
10. Destinados en estos tres años 

l  Doscientas medidas para 
transformar Pinto 

Aprobada la rebaja del 
5,5% del IBI, el más bajo 
de los últimos diez años



180.000 euros para el Banco de 
Alimentos Municipal. 
 
11. Aporte de 60.000 euros a la 
asociación de Cáritas Getafe para que 
la entidad pueda seguir cubriendo las 
necesidades básicas de las familias 
vulnerables. 
 
12. Firma del convenio con Cruz Roja 
dotado con 60.000 euros para la 
realización de proyectos sociales en la 
ciudad. 

 
13. Acuerdo con la AMP para habilitar 
su nueva sede en el Centro Municipal 
Miguel Ángel Blanco, donde las obras 
de remodelación están a punto de 
concluir. Unas instalaciones para que la 
Asociación pueda prestar mejores 
servicios y llegar a más usuarios con 
necesidades especiales. 
 
14. Más de 300 mujeres mejoran su 
empleabilidad gracias a los cursos 
desarrollados por el Ayuntamiento de 
Pinto en estos tres años. 

15. Firmado el convenio de 
colaboración para la prevención del 
suicidio con el Colegio Oficial de la 
Psicología de Madrid. 
 
16. Destinados más de 120.000 euros 
para ayudar a las asociaciones locales 
a seguir realizando sus proyectos 
durante el año. 
 
17. Aprobada la inversión de 165.000 
euros para la habitabilidad y la 
adaptación de viviendas a usuarios de 
centros de Día. 
 
VIVIENDA 
 
18. Entrega de 422 viviendas del Plan 
VIVE de alquiler a precio asequible para 
jóvenes de Pinto. Una solución al 
problema de vivienda que sufre España 
y la demostración de que, en Pinto, las 
viviendas que se prometen se 
construyen. 
 
19. En marcha 7 millones de euros para 
el Plan Municipal de Rehabilitación de 
Barrios (El Prado, Umbral-Indiana, 
Parque Éboli y Centro). Una treintena de 
comunidades de propietarios se han 
adherido a esta primera convocatoria, 
convirtiendo a Pinto en referente del 
sector. 
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Entregadas las 422 
viviendas del Plan Vive de 
la Comunidad de Madrid
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20. Desbloqueado el Sector 9, que 
permitirá construir más viviendas en 
Pinto, de forma sostenible y moderada. 
 
21. Puesta en marcha del ‘Plan 
Antiocupación de Viviendas’, pionero 
en toda España.  
 
MAYORES 
 
22. Aprobado el programa municipal 
de custodia de llaves, para mayores de 
65 años, dependientes o en situación 
de vulnerabilidad.  

 
23. Esta legislatura Pinto ha conseguido 
el reconocimiento de la Organización 
Mundial de la Salud como Ciudad 
Amigable con las Personas Mayores. 
 
24. Éxito del nuevo modelo de la 
Comida de Mayores de Navidad, con 
más días y en un ambiente acogedor, 
para dar cobertura a más vecinos de 
Pinto en épocas tan señaladas. 
 
25. Puesta en marcha el Plan Mayor 
Seguridad, para evitar delitos en la red. 

26. Incremento de las actividades 
formativas y de asesoramiento con 
nuevos talleres dirigidos a los mayores. 
 
27. Inclusión de los grupos de música y 
de baile del Centro de Mayores de la 
Comunidad de Madrid en actividades 
organizadas por la Concejalía. 
 
28. Impulso a la red de comercios 
amigables con las personas mayores, 
para prevenir la soledad no deseada. 
 
29. Mejora de las instalaciones del 
Centro Municipal Santa Rosa de Lima 
con el arreglo definitivo de la cubierta, 
dando respuesta a 15 años de 
reclamaciones de los usuarios. 
 
30. Nuevo servicio de información y 
asesoramiento para mayores en el 
Centro Municipal Santa Rosa de Lima. 
 
IGUALDAD 
 
31. Refuerzo en atención psicológica a 
menores víctimas de violencia de 
género. 
 
32. Ampliado el programa de 
formación en herramientas digitales a 
las mujeres desempleadas para 
reincorporarse al mercado laboral. 

Récord histórico de 
participación en la Comida 
de Mayores en Navidad 
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33. Instalación de puntos informativos 
de prevención de agresiones durante las 
fiestas, con medidas pioneras como las 
pulseras para evitar la sumisión 
química. Un proyecto que ha sido 
ejemplo en la Comunidad de Madrid.  

 
SANIDAD 
 
34. Culminadas con éxito las gestiones 
para que la Comunidad de Madrid 
reabra las urgencias extrahospitalarias. 
 
35. Comenzadas las obras del centro 
de salud La Tenería, que abrirá en el 
primer trimestre de 2027. 
 
36. Colaboración permanente con  la 
Comunidad de Madrid para mejorar la 
atención sanitaria en Pinto, con refuerzo 
en enfermería y medicina en los centros 
de salud.  
 
37. En marcha el procedimiento 
administrativo para habilitar viviendas a 
los médicos que vengan a trabajar de 
forma efectiva a Pinto. Plan emulado por 
la Comunidad de Madrid.  

38. Instalada nueva señalética en el 
centro de salud con aparcamiento 
reservado a los médicos, cumpliendo de 
esta manera una demanda histórica de 
los facultativos. 
 
39. Cooperación con los centros de 
salud de Pinto para atraer cursos de 
formación, charlas e información 
sanitaria a nuestros vecinos.  
 
40. Habilitadas plazas de aparc-
amiento reservadas a usuarios de todas 
las farmacias de Pinto.  

 
41. Elaboración de un Plan Estratégico 
Municipal para la prevención de la 
soledad no deseada, con la 
participación activa y las propuestas 
de todas las asociaciones de la 
ciudad. 
 
42. Puesta en marcha de un estudio de 
incidencia en la conducta suicida 
pionero de prevención del suicidio entre 
los jóvenes, en colaboración con la 
Comunidad de Madrid. 

Pinto es reconocida como 
Ciudad Amigable con las 

Personas Mayores 

 El centro de salud La 
Tenería abrirá en el 

primer trimestre de 2027
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EDUCACIÓN 
 
43. Conseguida la implantación del 
Bachillerato de Artes Plásticas en el IES 
Vicente Aleixandre. Por primera vez los 
estudiantes de esta modalidad no 
tendrán que salir de Pinto. 
 
44. Destinados 40.000 euros anuales 
en ayudas a las AMPAS y 70.000 euros 
a los centros educativos de Pinto. 

 
45. Se crea y pone en marcha el 
campamento urbano bilingüe. 
 
46. Ampliada la oferta de actividades 
dentro del Programa Galiana. 
 
47. Solicitado el aumento de la oferta 
de grados y postgrados de la UNED. 
 
48. Implantada la pareja educativa en 
la E.I. Virgen de la Asunción y acuerdo 
con los representantes de los 
trabajadores para incorporar 4 nuevos 
educadores para mejorar el servicio. 
 
49. Fomento de la conservación del 

medio ambiente a través del proyecto 
Pinto en Verde e inversión de 230.000 
euros para renaturalizar los patios de 
los colegios Europa y Dos de Mayo. 
 
50. Impulso a la enseñanza de la 
robótica entre los escolares. 
 
51. Ampliación del IES Pablo Picasso 
en ocho nuevas aulas, mejora de su 
oferta en Bachillerato y Formación 
Profesional, e inversión regional que 
alcanza los 1,5 millones de euros. 
 
52. Apuesta por la formación para 
adultos en Access, Excel, Word, 
Memoria y Español para extranjeros. 
 
53. Talleres de música en escuelas 
infantiles para formar en valores de 
convivencia a los más pequeños. 
 
54. Ayuda a los jóvenes de los institutos 
pinteños a elegir su futuro profesional 
dentro del programa ‘4º ESO + Empresa'. 
 
55. Sensibilización a jóvenes en la 
prevención contra las adicciones a 
través de la mesa de salud escolar. 
 
56. Organización, junto a los centros 
educativos de la ciudad, de la Jornada 
de Sensibilización sobre el Autismo. 

Conseguido el Bachillerato 
de Artes Plásticas en el IES 

Vicente Aleixandre
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57. Gracias a una subvención de la 
Comunidad de Madrid de 20.000 
euros, se ponen en marcha talleres 
de ocio inclusivo para personas con 
Trastorno del Espectro Autista 
(TEA). 
 
58. Se implantan los Talleres de 
Bienestar Emocional para ayudar a los 
alumnos a afrontar el curso escolar. 
 
59. Renovación con 50.000 euros el 
catálogo de instrumentos de la Escuela 
Municipal de Música. 
 
60. Se amplían las plazas y la inversión 
para el Campamento Urbano de 
Verano hasta los 400.000 euros, 
atendiendo las solicitudes. 
 
61. La Federación Española de 
Municipios y Provincias (FEMP) premia 
el proyecto educativo 'Eduquemos en el 
valor de la puntualidad'. 
 
JUVENTUD 
 
62. Habilitado un Espacio Joven con 
DJs para los jóvenes durante las 
Navidades. 
 
63. Puesta en marcha un curso de Djs 
para jóvenes promesas. 

64. Impulso al Certamen Joven de 
Relato Breve ‘Villa de Pinto’, que se ha 
convertido ya en referente literario 
dentro de la Comunidad de Madrid. 

 
65. Los jóvenes son protagonistas de la 
Cabalgata de Reyes Magos, con la 
elaboración del vestuario y la temática 
principal. 
 
66. Arranca la primera edición de Pinto 
Joven, una propuesta de ocio para los 
jóvenes de Pinto. 
 
EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO 
 
67. La tasa de desempleo se reduce un 
16% en lo que va de legislatura hasta 
un 6,62%, la más baja de los últimos 20 
años. 
  
68. Puesta en marcha La Fábrica de 
Innovación y Emprendimiento de Pinto, 
tras la rehabilitación y modernización 
de la Casita de Chocolate. 
 
69. Creación del Punto de Atención al 
Emprendedor. 

Más plazas y más inversión 
para el Campamento 
Urbano de Verano
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70. Incorporación en el Programa 
Galiana de actividades de empren-
dimiento enfocadas a alumnos de 
Enseñanza Secundaria Obigatoria. 
 
71. Nuevos contratos a personas 
desempleadas de larga duración, 
mejorando su empleabilidad gracias a 
los programas de empleo de la 
Comunidad de Madrid. 
 
72. Impartición de formación para 
PYMES a través de ‘Impulso Digital’. 
 

73. Desarrollo de formación en 
ciberseguridad a través de ‘Activa 
Ciberseguridad’. 
 
74. Firmado el convenio con Cibernos 
para el desarrollo de prácticas de 
cuatro alumnos de máster de la 
Universidad Carlos III, en la 
modalidad de Marketing y Empren-
dimiento. 
 
75. Desarrollo de diversos talleres y 
jornadas de emprendimiento en La 
Fábrica. 

76. Realización de cursos para mejorar 
la empleabilidad de los vecinos, 
especialmente de las mujeres. 
 
77. Oferta del certificado de 
profesionalidad a personas desem-
pleadas para trabajar en el sector 
sociosanitario. 
 
78. Impartición de talleres gratuitos de 
marketing digital a emprendedores. 
 
79. Convenio de colaboración con 
Microbank para incentivar el auto-
empleo y el emprendimiento en Pinto, 
con una financiación de un millón de 
euros. 
 
80. Renovado el CPD (Centro de 
Procesamiento de Datos). 
 
81. Desarrollo de la web municipal. 
 
82. Inicio de la tecnológica LAN y WIFI 
 
83. Puesta en marcha de la nueva app 
de reservas de actividades munici-
pales. 
 
COMERCIO 
 
84. Recuperada la mesa de comercio, 
para promocionar y desarrollar el 

Puesta en marcha de La 
Fábrica de Innovación y 

Emprendimiento
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comercio local junto con comerciantes y 
hosteleros. 
 
85. Impulso al asociacionismo comer-
cial, industrial y hostelero del 
municipio para la puesta en marcha 
conjunta de actuaciones dirigidas a la 
ciudadanía. 
 
86. Solucionados los problemas de la 
aplicación Km0 y recuperación de su 
red social y mejora de la doble 
verificación. 
 

 
87. Instalación de tótems digitales en 
puntos del municipio con promociones 
mensuales del comercio local. 
 
88. Pinto inicia el proceso de solicitud 
de competencias en materia de 
comercio a la Comunidad de Madrid. 
 
89. Desarrollo, en colaboración con 
comerciantes y hosteleros locales, de 
varias Ferias de Comercio, como la de 
Navidad, la Feria del Chocolate o Pinto 
vuelve a los 90. 

90. Atracción de Ferias como la Ruta 
del Lúpulo o la Burger Gourmet, 
celebradas por primera vez en nuestra 
ciudad esta legislatura. 
 
91. Impulso a rutas en la hostelería, 
como la Ruta de la Tapa o la Ruta del 
Puchero. 
 
92. Protagonismo de los comercios y 
hosteleros en las actividades 
municipales, con la cesión de espacios 
para promocionar sus productos. 
 
93. Adquisición y reparto de material 
gratuito para el comercio local: papel 
de regalo, bolsas biodegradables y 
vasos. 
 
CULTURA 
 
94. Se recuperan los festejos taurinos 
en las Fiestas Patronales. 
 
95. Las Fiestas Patronales más partici-
pativas apostando por el papel de las 
peñas y los vecinos recuperando el 
Programa de Peñas. 
 
96. Diseño de una programación de 
Navidad pensada para las familias con 
la puesta en marcha de la Villa de la 
Navidad. 

Impulso al asociacionismo 
comercial, mejorando la 
interlocución municipal
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97. Más participación en el desarrollo 
de la Cabalgata de Reyes, con un 
apoyo creciente que ha supuesto la 
implicación de casi 1000 vecinos para 
su desarrollo. 

 
98. Los artistas locales ganan 
protagonismo con la cesión de espacios 
expositivos para darse a conocer. 
 
99. Recuperado el programa cultural 
‘Pinto de Verano’, como preludio a las 
Fiestas Patronales. 
 
100. Abierto un renovado Teatro 
Francisco Rabal, tras completarse su 
reforma gracias a una inversión de más 
de 400.000 euros, mejorando el 
confort de los usuarios. 
 
101. Recuperado el ciclo de Música 
Sacra en las iglesias de la ciudad. 
 
102. Invertidos 50.000 euros en 
renovar el fondo bibliográfico y 
audiovisual de las bibliotecas 
municipales. 

103. Renovados cuarenta equipos 
informáticos para su uso en las 
bibliotecas municipales. 
 
104. Recepcionado el edificio del 
Centro Municipal de Cultura. 
 
105. Rehabilitada la Ermita de San Antón. 
 

106. Recuperado el Escudo de los 
Pantoja y la icónica cadena en la Casa 
de la Cadena. 
 
107. Renovada toda la señalética de 
edificios y puntos emblemáticos de Pinto. 
 
108. Impulso a las exposiciones de la 
Red Itiner de la Comunidad de Madrid 
y los encuentros literarios con autores 
internacionales.  
 
109. Consolidada la presencia de 
Pinto en FITUR, la feria internacional de 
turismo más importante del mundo para 
dar a conocer al municipio. 
 
110. Vuelven las visitas a la Torre de 
Éboli. 

Consolidada la presencia 
de Pinto en FITUR con 

stand propio

Renovado el Teatro 
Francisco Rabal con una 

inversión de 400.000 euros
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111. Puesta en marcha de rutas y visitas 
a lugares emblemáticos del municipio. 
 
112. Se potencia el Festival Rena-
centista ‘Princesa de Éboli’, con talleres 
de confección de trajes y abalorios, 
concurso de fotografía y ruta de la tapa 
renacentista. 
 
113. Presencia destacada en el Salón 
Internacional del Chocolate. 
 
114. Goya de Chocolate por el 
fomento de la tradición chocolatera. 
 
115. Desarrollo del concurso de patios 
y balcones. 

 
116. Recuperadas las redes sociales de 
Turismo para promocionar el municipio. 
 
117. Realización de las Jornadas de 
Patrimonio ‘Rosario de Acuña’. 
 
118. Iniciados los trámites para 
adhesión a la red DTI – Red Destinos 
Turísticos Inteligentes. 

119. Puesta en marcha la Oficina de 
Turismo en un nuevo espacio 
rehabilitado de la Casa de la Cadena. 
Abrirá sus puertas en septiembre. 
 
120. Recreación de escenarios de la 
Guerra Civil en los Yesares. 
 
121. Incentivada la digitalización en 
empresas orientadas al turismo. 
 
122. Lanzada la primera gymkana 
digital para familias, donde a través de 
un juego interactivo se muestra el 
patrimonio histórico de Pinto.  
 
123. Impulso a los Ombligos de Pinto, 
como dulce típico de la ciudad. 
 
DEPORTES  
 
124. Destinados 90.000 euros a los 
clubes deportivos locales Pintobasket, 
Voleibol Pinto y Club Balonmano Pinto. 
 
125. Reconocimiento a los éxitos 
deportivos de carácter individual para 
deportistas locales con una subvención 
de 20.000 euros. 
 
126. Reconocimiento a las figuras 
deportivas de Miguel Gutiérrez y 
Amelia del Castillo. 

Los vecinos son el alma 
del Festival Renacentista 

Princesa de Éboli
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127. Subvencionados los proyectos de 
los clubes deportivos locales por un 
importe de 130.000 euros anuales. 
 
128. Arreglo de pistas multideportivas 
con césped artificial, reparación del 
vallado, reposición de paneles, 
porterías y canastas. 

 
129. Reforma de la Piscina Olímpica 
de Verano. 
 
130. Colaboración con las federa-
ciones para traer eventos de primer 
nivel, como la Copa Príncipes, la 
exhibición de la Real Sociedad Canina 
o el Torneo Nacional de Kárate. 
 
131. Celebración de las Olimpiadas 
Escolares, con ampliación en el número 
de participantes y propuestas. 
 
132. Inversión de más de 23.000 
euros destinados a la reparación y 
conservación del rocódromo municipal. 
 
133. Aprobado un gran paquete de 
ayudas al deporte pinteño y los 

deportistas locales por un valor de más 
de 400.000 euros. 
 
134. Destinados 26.000 euros al 
Polideportivo Patricia Chamorro, para 
mejoras en el acolchado de la 
instalación, en el perímetro y las 
porterías, con el objetivo de reforzar la 
seguridad de la instalación. 
 
135. Adquirido nuevo material deportivo 
con una inversión de 30.000 euros. 
 
136. La Federación Madrileña de 
Balonmano premia a Pinto por su 
apuesta por el deporte base en esta 
disciplina. 

 
137. Habilitada una nueva zona de 
calistenia en el Parque Fúster. 
 
138. Destinados 1,5 millones de euros 
para la modernización de la piscina 
climatizada, incluyendo sistemas de 
ventilación, aerotermia y energía 
fotovoltaica, así como innovadores 
procesos de tratamiento del agua. 

Destinados 1,5 millones de 
euros a la modernización 

de la piscina cubierta

Pinto se consolida como 
sede de grandes eventos 

deportivos
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139. Impulso del deporte base, con 
nuevos formatos de las maratones de 
fútbol 7 y fútbol sala.  
 
SEGURIDAD 
 
140. Se han instalado 46 cámaras de 
seguridad y videovigilancia en las 
calles del municipio con un novedoso 
sistema que permite identificar entradas 
y salidas del municipio. 
 
141. Nuevas plazas de Policía Local 
cada año para incrementar la plantilla 
de forma paulatina hasta alcanzar los 
100 efectivos, para mejorar la 
seguridad. 
 
142. Se aumentan los medios 
materiales y vehículos para PIMER y se 
cubre la plaza que permanecía 
desprovista desde hace años. 
 
143. Mejora de los medios materiales 
para la Policía Local con la compra de 
3 dispositivos táser, vehículos, 
uniformes y cámaras de grabación 
unipersonal. 
 
144. Recuperación y consolidación del 
acto anual de reconocimiento a los 
voluntarios de PIMER-Protección Civil 
tras ocho años sin celebrarse. 

145. Refuerzo y potenciación del 
Servicio de Atención a la Mujer y 
Menores (SAMUME) con la ampliación 
de la figura de los Agentes Tutores. 
 
146. Aumento de la seguridad en las 
zonas de ocio nocturno. 
 
147. Acuerdo histórico con la Policía 
Local que supone que más agentes 
patrullen la ciudad con mejores medios 
humanos y materiales, reforzando la 
seguridad ciudadana. 

 
148. La criminalidad convencional en 
Pinto baja más de un 10% en lo que 
llevamos de legislatura. 
 
149. Apuesta por el uso de tecnología 
pionera para formar a la ciudadanía en 
prevención y actuación contra incendios 
a través de elementos físicos y de 
realidad virtual. 
 
150. Lanzamiento de la 'Escuela de 
Consumo' para evitar estafas en Internet 
y hacer un uso seguro de las redes. 

Descenso de la criminalidad 
convencional de un 10% en 

Pinto en esta legislatura
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URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE 
 
151. Puesta en marcha el nuevo 
modelo del servicio municipal de 
limpieza y recogida, con una inversión 
de 143 millones de euros, más 
trabajadores y mejores condiciones de 
trabajo, más camiones, barredoras y 
baldeadoras, hidrolimpiadoras, frega-
dora de zonas peatonales y un sistema 
de eliminación de grafitis. 
 
152. Aserpinto mejora el servicio con 
nuevos trabajadores de jardinería. 
 
153. Renovados los contenedores de la 
ciudad. Disponibles un total de 500 
nuevas unidades de todas las 
fracciones, más modernos, más 
sostenibles y con pedales. 
 
154. Puesta en marcha de una nueva 
Oficina de Atención Ciudadana del 
servicio municipal de limpieza y 
recogida.  
 
155. Habilitada la APP de gestión de 
incidencias del servicio municipal de 
limpieza y recogida.  
 
156. Pinto alcanza la excelencia en la 
gestión de recogida de papel, con tras 
años consecutivos ganando el premio 

Pajaritas Azules en su máxima 
categoría. 
 
157. Eliminadas mil toneladas de 
vertidos ilegales en el término 
municipal.  
 
158. Conclusión del proyecto Pinto en 
Verde: más de 6 millones de euros para 
la mejora y creación de nuevas zonas 
verdes en el municipio, con el gran 
bulevar central de la Avda. Juan Pablo 
II como referente de la modernidad en 
Pinto. 
 
159. Puesta en marcha de una 
ambiciosa política de recuperación de 
nuestro entorno natural, arreglando más 
de 52 kilómetros de caminos y sendas. 

 
160. Fomento de la educación y la 
conservación del medio ambiente entre 
los escolares pinteños. 
 
161. Recuperación y acondiciona-
miento de cerca de cuarenta alcorques 
del municipio. 

En marcha el nuevo modelo 
del servicio municipal de 

limpieza y recogida
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162. Renovación de vehículos y 
maquinaria del servicio municipal de 
jardinería con más de medio millón de 
euros. 
 
163. Se intensifican los trabajos de 
limpieza y desbroce. 
 
164. Apuesta por mejorar la limpieza y 
recogida de residuos con la compra de 
más papeleras y la instalación de 
papeleras inteligentes para potenciar la 
recogida separada de residuos. 
 

 
165. Puesta en marcha un proyecto 
piloto de compostaje para mejorar la 
limpieza y tratamiento de los residuos 
orgánicos. 
 
166. Elaboración de un censo del 
amianto en Pinto y un calendario para 
su retirada. 
 
167. Promovida la plantación de más 
de 2.000 nuevos árboles de distintas 
especies en todos los barrios de la 
localidad. 

168. Aumenta más de un 15% el uso 
del Punto Limpio. 
 
169. Puesta en marcha de un nuevo 
Punto Limpio Móvil. 
 
170. Refuerzo de los trabajos de 
prevención para combatir la oruga 
procesionaria. 
 
171. Culminan grandes mejoras en el 
Parque Juan Carlos I. Ya ha sido 
reparada la cascada, tras varios años 
sin funcionamiento. 
 
172.  Inversión de más de 250.000 
euros en el arreglo del lago, que ya luce 
para disfrute de los vecinos de Pinto.  
 
173. Arregla y mejora de los caminos 
del Parque Juan Carlos I. 
 
174. En marcha la sustitución y mejora 
de la señalética del Parque Juan Carlos I. 
 
175. Reclamación a la Confederación 
Hidrográfica del Tajo para que cumpla 
con sus obligaciones. 
 
176. Limpieza del enclave natural del 
cauce del Arroyo de los Prados con una 
inversión ya realizada de más de 
66.000 euros. 

Renovación de vehículos y 
maquinaria en el servicio 
municipal de jardinería
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177. Habilitados nuevos circuitos 
agility en las áreas caninas de la 
ciudad. 
 
178. Recuperado el Día del Árbol 
Frutal, poniendo en valor las 
ecoescuelas, los huertos urbanos y la 
conservación del medio ambiente. 
 
179. Aprobado el Plan Especial para 
construir un aparcamiento subterráneo 
en el centro, que permitirá contar con 
200 nuevas plazas de aparcamiento.  
 
180. Iniciadas las conversaciones con 
la Agencia de Vivienda Social de la 
Comunidad de Madrid para poner a 
disposición de los vecinos el 
aparcamiento de la calle Cartuja. 
 
181. Mejora de la frecuencia de paso 
de las líneas circulares 1A y 1B. 
 
182. Mejoras en el resto de líneas de 
autobuses que se incluirán en el mapa 
concesional de la Comunidad de 
Madrid. 
 
183. Construcción de la estación de La 
Tenería, tras dos décadas de 
reclamación. 
 
184. Exigencia al Ministerio de 

Transportes de soluciones a los 
problemas de la C-3 de Cercanías. 
 
185. Solicitada la reforma de la 
estación de Cercanías y su entorno y se 
habilitan más aparcamientos en la zona. 
 

 
186. Se consigue que Demarcación de 
Carreteras del Estado incluya dos 
nuevos accesos a la A-4 por La Tenería 
II y el polígono Las Arenas. 
 
187. Inversión de 42.000 euros en 
mejorar la señalización y seguridad de 
los cruces para ciclistas y peatones. 
 
188. Reparada la pasarela de la M-506. 
 
189. Construcción del puente Isaac 
Albéniz, que abrirá en julio tras dos 
millones de euros de inversión 
municipal. 
 
190. Presentados 7 millones de euros 
del PIR para nuevo asfaltado, cruces 
seguros y nuevos aparcamientos en 
toda la ciudad.  

Puesta en marcha de las 
Concejalías de Barrio para  

la atención ciudadana
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191. Ejecutado el Plan Centro de 
revitalización y rehabilitación del casco 
antiguo de Pinto. El nuevo paseo central 
de la C/Nicaragua es el máximo 
exponente de esta reforma.  
 
192. Inversión de 4,5 millones de euros 
para renovar todo el alumbrado 
público. Permitirá mejorar las luminarias 
y ahorrar en la factura de la luz. 
 
193. Inversión de 2,2 millones de euros 
en la climatización de edificios 
municipales tras años de abandono. 
 
GOBIERNO ABIERTO 
 
194. Puesta en marcha de las 
Concejalías de Barrio para acercar el 
gobierno al ciudadano. Los concejales 
reciben de forma presencial a los 
vecinos y atienden y aportan soluciones 
a sus demandas. 
 
195. Se hacen públicas las agendas 
diarias de trabajo de los miembros del 
Gobierno municipal. 
 
196. Se crean nuevos perfiles en redes 
sociales para una comunicación y una 
información municipal más ágil. 
 
197. Dotamos a la Oficina Municipal 

de Información al Consumidor (OMIC) 
de unas dependencias más amplias 
para mejorar la atención a los vecinos. 
 
198. Impulso municipal a la 
administración electrónica para agilizar 
los trámites que realizan los vecinos 
gracias a la integración  en la Oficina 
de Registro Virtual de Entidades (ORVE-
SIR.) 

 
199. Reconocimiento a la 
transparencia y buenas prácticas del 
Ayuntamiento a través de los Premios 
AUDAZ y el Sello Infoparticipa. 
 
200. Llega a Pinto la Oficina Móvil de 
Atención al Ciudadano de la 
Comunidad de Madrid, agilizando los 
trámites de competencia regional. 
 
*En definitiva, doscientas medidas que 
han transformado Pinto en estos tres 
años, devolviendo el brillo a la ciudad y 
situándola a la vanguardia de grandes 
ciudades del Sur de la Comunidad de 
Madrid. 

Llega a Pinto la Oficina 
Móvil de Atención 

Ciudadana


