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ANUNCIO

PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA CONVOCATORIA PARA LA
REALIZACION DE UN CONTRATO DE RELEVO AL 50% DE LA JORNADA POR
JUBILACION PARCIAL Y PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO
TEMPORAL DE LA CATEGORIA TECNICO SUPERIOR DE SALUD PUBLICA.

En aplicacion de lo establecido en la base 5.3 de las bases especificas de la convocatoria, que
indica “../..5.3. CALIFICACION FINAL. La nota total del proceso vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fase concurso y la fase oposicién. En caso de empate
en las puntuaciones figurard en primer lugar el/la aspirante que haya obtenido mds puntuacion
en la fase de oposicién. Si persistiera el empate se tendrd en cuenta la mayor puntuacién en el
baremo de méritos por el orden que éstos aparezcan en la convocatoria y en el dltimo término
por sorteo.../...", y visto que una vez elevada a definitiva la calificacion final del proceso
selectivo y aplicados éstos criterios de desempate, el mismo persiste en alguno de los

aspirantes, por el Tribunal se procedera a realizar sorteo que se celebrara en el Salén de

Plenos el proximo dia 10 de diciembre de 2019 a las 10:00 horas en sesidn piblica.

La Secretaria del Tribunal Calificador (Documento firmado electrénicamente)
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